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MEDICOS DEL RIESGO

Programa de hoy

e Optimizar la actitud hacia el riesgo
del jugador

¢ Planificacion Si-Entonces
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:COMO ESTOY CONTROLANDO EL RIESGO
EN EL EQUIPO HOY?

e ;Qué observd sobre la actitud de sus jugadores hacia el riesgo?

e ;Cémo ayuda a su equipo a prepararse para diferentes eventualidades como
entrenador?
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¢ QUE HARIA SU EQUIPO SI NO TUVIERA MIEDO O
SI LOS ERRORES FUERAN ACEPTABLES?

Mi respuesta y notas mas importantes:
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Qué veremos hoy

e Optimizar la actitud del jugador
hacia el riesgo

e Planificacion Si-Entonces
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ACCION = F (RIESGO PERCIBIDO > RECOMPENSA PERCIBIDA) +
CONFIANZA

DOMINANTE PARA EVITAR COMPORTAMIENTOS

CORTEZA PREFRONTAL

CORTEZA PREFRONTAL j
VENTROMEDIAL DERECHA

VENTROMEDIAL IZQUIERDA

CUERPO ESTRIADO VENTRAL
(RECOMPENSAS DE DOPAMINA)

AMIGDALA
(AMENAZA Y SEGURIDAD)

Fuente: The Triadic Brain (Ernst, Pine & Hardin 20016)
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AVANZANDO HACIA LA ACCION

Mis notas mas importantes sobre Avanzando hacia la accién:
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RIESGO VS RECOMPENSA

LOS RIESGOS Y LAS RECOMPENSAS SON PERSONALES Y PERCIBIDOS.
¢INICIE UNA CONVERSACION CON SU EQUIPO SOBRE A QUE LE PRESTAN MAS ATENCION?

Perepna clpwdnante en Mgjoriir comp Equipo

oponentes W2 Hucer sentivse prgjulloses
s b et & wis padres
Srritr L patisn Ser prompvitp
Riesgos Recompensas
percibidos percibidas
Decepeipnar al equipo regepetp de wis mmiges
Mo ger escuchadp Frobfrag @ val s
Lesipnirme

Fuente y Derechos de gutar: Mind3 Ltd y The lnside Out Partnership Ltd (2018)

Mis notas mds importantes sobre Riesgo vs Recompensa:
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N {COMO ESTOY SIENDO AHORA UN
MEDICO DEL RIESGO?

e ;Como sacara a la superficie los riesgos y recompensas percibidos
en la mente de los jugadores?

e ;Cudles son sus 2 habitos de coaching principales para promover las
recompensas por la accion?

e Cudles son sus 2 habitos de coaching principales para minimizar los
riesgos de la accion?
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Qué veremos hoy

e Optimizar la actitud del jugador hacia
el riesgo

e Planificacion Si-Entonces
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PLANIFICACION SI-ENTONCES: ; CUALES SON
ALGUNOS DE LOS BENEFICIOS CLAVES?

Mis notas mas importantes sobre Planificacion Sl-Entonces:
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Una de las funciones principales de nuestro cerebro es mantenernos a
salvo, por lo que cuando reducimos el riesgo percibido de algo, se
vuelve mas atractivo para nuestro cerebro. Una manera poderosa de
reducir los riesgos en nuestra toma de decisiones es reducir el impacto
de los sesgos inconscientes, que se ha demostrado que disminuyen la
calidad de nuestras decisiones. Si podemos reducir tanto el impacto de
los sesgos como los riesgos percibidos, creamos una plataforma de
rendimiento mejor. La clave a recordar: Menores Riesgos = Mejores
Decisiones.

Como humanos, amamos la certeza porque esto reduce los
sentimientos de ansiedad. Al planificar ciertos escenarios, podemos
crear mas certeza en la mente de los jugadores, lo que lleva a una
ejecucion mas rapida y a un rendimiento mejor.

Wi

5i alguno de estos escenarios ocurre en el proximo partido, todos los
jugadores sabran lo que deben hacer para poder ejecutar el plan
rapidamente, con niveles reducidos de ansiedad.

= 1k

Al comienzo de una semana de entrenamiento, reunir al equipo
hacer una lluvia de ideas de escenarios gue podrian ocurrir en e
préximo partido (por ejemplo, mal tiempo; jugador expulsado; que
nos marquen temprano; lesion clave, etc.) Clasificarlos para obtener
los 3 mas probables. Al decir el entrenador "SI pasa XXX, ENTONCES
haremos YYY'. Repetir estos escenarios de SI-ENTOMCES para que
todos tengan claro que se hace en los tres elegidos.

Incorporar estos tres escenarios a las sesiones de entrenamiento (por
ejemplo, "Miguel acaba de ser 'expulsado’, {Qué hacen ahora como
equipo?") para que los escenarios se entiendan y practiquen, en vez
de ser meramente tedricos.
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NN :COMO ESTOY SIENDO AHORA UN
ENTRENADOR MEDICO DEL RIESGO?

e ;Qué escenarios Si-Entonces va a explorar con el equipo?

e ;Como va a ensayarlos con su equipo para que sean
memorables y estén disponibles?
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MEDICO DEL RIESGO:

1 ;Dénde esta el foco y la atencién del equipo? ;Esta en los riesgos
o en las recompensas?

LISTADO DE CONTROL DEL

ENTRENADOR

Revise esta lista de
ideas mas amplias para
controlar el riesgo.
1 ;Cémo amplificara las recompensas y minimizara los riesgos?

¢Cuales ya ha
implementado?

d;Cémo puede destacarlo cuando las cosas van mejor de lo

esperado?
¢ Cuales pondra en

practica a
continuacion?

) ;Cuadndo/cémo llevard a cabo la planificacion Si-Entonces. ; Con
qué escenarios iniciara la conversacion?
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NOTAS DEL MEDICO DEL RIESGO:

Mis notas mas importantes sobre cdmo aplicaré estos puntos de vista en mi coaching:
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ARRIBA: CUIDADORES DE LA MOTIVACION

Antes del Taller 6 preste atencidn a:

* ;Cual es el principal motivador para cada uno de sus jugadores?
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COMPROBACION FINAL

J ¢Cudl es su mejor perspectiva?

REFLEXION FINAL

) ¢Cudles son sus 3 compromisos principales para poner en practica?

) ¢Qué podria detenerlo? Si eso sucede, éiqué hara?
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LECTURAS Y RECURSOS ADICIONALES

coachup.academy Memberships
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Ernst, M., Pine, D. S., & Hardin, M. (2006). Triadic model of the neurobiology of motivated
REFERENCIAS behavior in adolescence. Psychological medicine, 36(3), 299-312.
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